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1. MiLLI EGiTiM BAKANLIGI OGRETiM PROGRAMLARI

Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaclari, 6grenme
ogretme teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve gelismeler bireylerden beklenen rolleri de dogrudan
etkilemistir. Bu degisim bilgiyi Greten, hayatta islevsel olarak kullanabilen, problem ¢dzebilen,
elestirel distinen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve kultire
katki saglayan vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bu nitelik dokusuna sahip bireylerin
yetismesine hizmet edecek 6gretim programlari salt bilgi aktaran bir yapidan ziyade bireysel
farklilklar dikkate alan, deger ve beceri kazandirma hedefli, sade ve anlasilir bir yapida
hazirlanmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda bir taraftan farkli konu ve sinif dizeylerinde sarmal bir
yaklasimla tekrar eden kazanimlara ve aciklamalara, diger taraftan butlinsel ve bir kerede
kazandirimasi hedeflenen 6grenme ciktilarina yer verilmistir. Her iki gruptaki kazanim ve
aciklamalar da ilgili disiplinin yetkin, glncel, gegerli ve egitim dgdretim surecinde hayatla iligkileri
kurulabilecek niteliktedir. Bu kazanimlar ve sinirlarini belirleyen agiklamalari, siniflar ve egitim
kademeleri dlizeyinde degerler, beceriler ve yetkinlikler perspektifinde bitinlik saglayan bir bakis
acisiyla yalin bir icerige isaret etmektedir. Bdylelikle st biligsel becerilerin kullanimina yonlendiren,
anlamli ve kalici 6grenmeyi saglayan, saglam ve onceki 6grenmelerle iliskilendirilmis, diger
disiplinlerle ve gunlik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler gcevresinde butlinlesmis bir 6gretim

programlari toplami olusturulmustur.
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1.1. OGRETiM PROGRAMLARININ AMAGLARI

Ogretim programlari, 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanununun 2. maddesinde ifade
edilen “Turk Milli Egitiminin Genel Amaglari” ile “Turk Milli Egitiminin Temel ilkeleri” esas
alinarak hazirlanmistir.

Egitim ve ogretim programlariyla surdartlen tim ¢alismalar; okul dncesi, ilkdgretim ve
ortadgretim seviyelerinde birbirini tamamlayici bir sekilde asagidaki amaglara ulagsmaya
yoneliktir:

1. Okul o6ncesi egditimi tamamlayan o6grencilerin bireysel gelisim suregleri gz 6nunde
bulundurularak bedensel, zihinsel ve duygusal alanlarda saglikli sekilde gelisimlerini
desteklemek

2. llkokulu tamamlayan dgrencilerin gelisim diizeyine ve kendi bireyselligine uygun olarak
ahlaki butunlik ve 6z farkindalik gergevesinde, 6z guven ve 6z disipline sahip, gindelik hayatta
ihntiyac duyacagi temel dizeyde sdzel, sayisal ve bilimsel akil yiritme ile sosyal becerileri ve
estetik duyarlligi kazanmig, bunlar etkin bir sekilde kullanarak saglikli hayat yonelimli bireyler
olmalarini saglamak

3. Ortaokulu tamamlayan 6grencilerin, ilkokulda kazandiklari yetkinlikleri gelistirmek suretiyle
milll ve manevi degerleri benimsemis, haklarini kullanan ve sorumluluklarini yerine getiren,
“Tarkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde ve ayrica disiplinlere 6zgu alanlarda ifadesini bulan temel
duzey beceri ve yetkinlikleri kazanmis bireyler olmalarini saglamak
4. Liseyi tamamlayan 6grencilerin, ilkokulda ve ortaokulda kazandiklari yetkinlikleri gelistirmek
suretiyle, milli ve manevi degerleri benimseyip hayat tarzina doénustirmus, Uretken ve aktif
vatandaslar olarak yurdumuzun iktisadi, sosyal ve kultirel kalkinmasina katkida bulunan,
“Turkiye Yeterlilikler Cercevesi’nde ve ayrica disiplinlere 6zgl alanlarda ifadesini bulan temel
dizey beceri ve yetkinlikleri kazanmisg, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir meslege,

ylUksekdgretime ve hayata hazir bireyler olmalarini saglamaktir.
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1.2. OGRETiIM PROGRAMLARININ PERSPEKTIFi

Egitim sistemimizin temel amaci degerlerimiz ve yetkinliklerle batlinlesmis bilgi, beceri
ve davraniglara sahip bireyler yetistirmektir. Bilgi, beceri ve davranislar 6gretim programlariyla
kazandirimaya calisilirken deg@erlerimiz ve vyetkinlikler bu bilgi, beceri ve davraniglarin
arasindaki butlnliga kuran baglanti ve ufuk islevi gormektedir. De@erlerimiz toplumumuzun
milll ve manevi kaynaklarindan damitilarak dinden bugine ulasmis ve vyarinlarimiza
aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve insanlik ailesine
katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel butlnliklerimizdir. Bu yénlyle degerlerimiz
ve yetkinlikler birbirinden ayrilmaz bir sekilde teori-pratik butinligindeki asli pargamizi
olusturur. Gincellik icinde 63renme 6gdretme slrecleriyle kazandirmaya calistigimiz bilgi,
beceri ve davranislar ise bizi biz yapan degerlerimizin ve yetkinliklerin gindn sartlar icinde
gorunurlik kazanma arag ve platformlaridir; ginin sartlari icinde degisiklik gosterebilir

yapisiyla arizidir ve bu sebeple de slrekli gdzden gegirmelerle glincellenir, yenilenir.

1.2.1. Degerlerimiz

Degerlerimiz 6gdretim programlarinin perspektifini olusturan ilkeler toplamidir. Kékleri
geleneklerimiz ve dunimiz i¢inde, gévdesi ve dallari bu kdklerden beslenerek buglinimuze
ve vyarinlarimiza uzanmaktadir. Temel insani 0&zelliklerimizi olusturan degerlerimiz,
hayatimizin rutin akisinda ve karsilastigimiz sorunlarla basa ¢ikmada eyleme ge¢gmemizi
saglayan kudretin ve gucun kaynagidir.

Bir toplumun geleceginin, degerlerini benimsemis ve bu degerleri sahip oldugu
yetkinliklerle ete kemige burindiren insanlarina bagh oldugu tartisma goétirmez bir gergektir.
Bundan dolayl egitim sistemimiz her bir Gyesine uygun ahlaki kararlar alma ve bunlari
davraniglarinda sergileme vyeterliligini kazandirma amaciyla hareket eder. Egitim sistemi
sadece akademik agidan basarili, belirlenmis bazi bilgi, beceri ve davraniglari kazandiran bir
yap! degildir. Temel degerleri benimsemis bireyler yetistirmek asli gorevidir; yeni neslin
degerlerini, ahgkanliklarini ve davraniglarini etkileyebilmelidir. Egitim sistemi dedgerleri
kazandirma amaci cercevesindeki iglevini, 6gretim programlarini da kapsayan egitim
programiyla yerine getirir. “Egitim programi”; 6gretim programlari, 6grenme 6gretme ortamlari,
egitim arac¢ gerecleri, ders digi etkinlikler, mevzuat gibi egitim sisteminin tim unsurlarn g6z
dniinde bulundurularak olusturulur. Ogretim programlarinda bu anlayisla degerlerimiz, ayri bir

program veya 6grenme alani, Unite, konu vb. olarak gértlmemistir. Tam aksine bitin egitim
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surecinin nihai gayesi ve ruhu olan degerlerimiz, 6gretim programlarinin her birinde ve her bir
biriminde yer almigtir.

Ogretim programlarinda yer alan “kék degerler” sunlardir: adalet, dostluk, diristlik, 6z
denetim, sabir, saygl, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik. Bu degerler, 6grenme
o6gretme sirecinde hem kendi baslarina, hem iliskili oldugu alt degerlerle ve hem de 6teki kdk

degerlerle birlikte ele alinarak hayat bulacaktir.
1.2.2. Yetkinlikler

Egitim sistemimiz yetkinliklerde batinlesmis bilgi, beceri ve davraniglara sahip
karakterde bireyler yetistirmeyi amaglar. Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde;
kisisel, sosyal, akademik ve is hayatlarinda ihtiyag duyacaklari beceri yelpazeleri olan
yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cercevesinde (TYC) belirlenmigtir. TYC sekiz anahtar yetkinlik

belirlemekte ve agsagidaki gibi tanimlamaktadir:

1) Anadilde iletisim: Kavram, duslince, géris, duygu ve olgulari hem s6zIli hem de yazili olarak
ifade etme ve yorumlama (dinleme, konusma, okuma ve yazma); egitim ve 6gretim, is yeri, ev
ve eglence gibi her tlrli sosyal ve kulturel baglamda uygun ve yaratici bir sekilde dilsel
etkilesimde bulunmaktir.

2) Yabanci dillerde iletisim: Cogunlukla ana dilde iletisimin temel beceri boyutlarini
paylasmakta olup duygu, disunce, kavram, olgu ve gorusleri hem s6zli hem de yazili olarak
kisinin istek ve ihtiyaclarina gére egitim, 6gretim, is yeri, ev ve eglence gibi uygun bir dizi sosyal
ve kultirel baglamda anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine dayalidir. Yabanci dillerde
iletisim, aracilik etme ve kulturlerarasi anlayis becerilerini de gerektirmektedir. Bireyin yeterlilik
seviyesi, bireyin sosyal ve kiltlirel gegcmisi, cevresi, ihtiyaglari ve ilgilerine bagh olarak dinleme,
konusma, okuma ve yazma boyutlari ile farkh diller arasinda degiskenlik gdsterecektir.

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Matematiksel yetkinlik, gtnlik
hayatta karsilasilan bir dizi problemi ¢ézmek icin matematiksel disinme tarzini gelistirme ve
uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi Uzerine inga edilen slreg, faaliyet ve bilgiye vurgu
yapiimaktadir. Matematiksel yetkinlik, disinme (mantiksal ve uzamsal diisiinme) ve sunmanin
(formduller, modeller, kurgular, grafikler ve tablolar) matematiksel modlarini farkl derecelerde

kullanma beceri ve istegini icermektedir.
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Bilimde yetkinlik, sorulari tanimlamak ve kanita dayali sonuglar Uretmek amaciyla dogal
dinyanin agiklanmasina yonelik bilgi varligina ve metodolojiden yararlanma beceri ve
arzusuna atifta bulunmaktadir. Teknolojide yetkinlik, algilanan insan istek ve ihtiyaclarini
karsilama baglaminda bilgi ve metodolojinin uygulanmasi olarak goértlmektedir. Bilim ve
teknolojide yetkinlik, insan etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin vatandas
olarak sorumluluklarini kavrama gucunu kapsamaktadir.

4) Dijital yetkinlik: ig, giinliik hayat ve iletisim igin bilgi iletisim teknolojilerinin giivenli ve elestirel
sekilde kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin degerlendiriimesi,
saklanmasi, Uretimi, sunulmasi ve aligverisi i¢in bilgisayarlarin kullaniimasi ayrica internet
araciligiyla ortak aglara katihm saglanmasi ve iletisim kurulmasi gibi temel beceriler yoluyla
desteklenmektedir.

5) Ogrenmeyi 6grenme: Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yénetimini de
kapsayacak sekilde bireysel olarak veya grup halinde dizenleyebilmesi igin 6grenmenin pesine
dusme ve bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan imkanlari taniyarak
6grenme ihtiyag ve sureglerinin farkinda olmasini ve basaril bir 6grenme eylemi icin zorluklarla
basa cikma yetenedini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve beceriler kazanmak, islemek ve kendine
uyarlamak kadar rehberlik destegi aramak ve bundan yararlanmak anlamina da gelir.
Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is yeri, egitim ve 6gretim ortami gibi cesitli
baglamlarda kullaniimasi ve uygulanmasi igin 6nceki 6drenme ve hayat tecribelerine

dayanilmasi yonunde 6grenenleri harekete gegirir.

6) Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler: Bu yetkinlikler kisisel, kisilerarasi ve kiiltlrlerarasi
yetkinlikleri icermekte; bireylerin farklilasan toplum ve calisma hayatina etkili ve yapici bicimde
katiimalarina imkan taniyacak; gerektiginde catismalari ¢dzecek Ozelliklerle donatiimasini
saglayan tum davranis bicimlerini kapsar. Vatandaglikla ilgili yetkinlik ise bireyleri, toplumsal ve
siyasal kavram ve yapilara iliskin bilgiye, demokratik ve aktif katilim kararliligina dayal olarak
medeni hayata tam olarak katilmalari igin donatmaktadir.

7) inisiyatif alma ve girisimcilik: Bireyin digtincelerini eyleme dénistiirme becerisini ifade eder.
Yaraticilik, yenilik ve risk almanin yaninda hedeflere ulasmak igin planlama yapma ve proje
yonetme yetenegdini de icerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil islerine ait
baglam ve sartlarin farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri i¢in ayni zamanda is

hayatinda desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya katkida bulunan Kisilerin
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ihtiyac duyduklari daha 6zguin bilgi ve beceriler igin de bir temel teskil etmektedir. Etik degerlerin

farkinda olma ve iyi yonetisimi desteklemeyi de kapsar.

8) Kiilturel farkindalik ve ifade: Muzik, sahne sanatlari, edebiyat ve gorsel sanatlar dahil olmak
Uzere cesitli kitle iletisim araglari kullanilarak gorts, deneyim ve duygularin yaratici bir sekilde

ifade edilmesinin oneminin takdiridir.

1.3. OGRETIM PROGRAMLARINDA OLGME VE DEGERLENDIRME YAKLASIMI

Hicbir insan bir baskasinin birebir aynisi degildir. Bu sebeple dgretim programlarinin ve
buna bagh olarak dlgme ve degerlendirme slrecinin “herkese uygun”, “herkes icin gecerli ve
standart olmasi” insanin dogasina terstir. Bu sebeple dlgme ve dederlendirme slrecinde azami
cesitlilik ve esneklik anlayisiyla hareket ediimesi sarttir. Ogretim programlari bu agidan bir yol
gostericidir. Ogretim programlarindan dlgme degerlendirmeye ait bitin unsurlari igermesini
beklemek gercekgi bir beklenti olarak degerlendirilemez. Egitimde cesitlilik; birey, egitim dizeyi,
ders icerigi, sosyal ortam, okul imkanlari vb. i¢ ve dis dinamiklerden ciddi sekilde etkilendigi igin,
Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin etkililigini saglamada dncelik 6gretim programlarindan
degil 6gretmen ve egitim uygulayicilarindan beklenir. Bu noktada 6zgunluk ve vyaraticilik

ogretmenlerden temel beklentidir.

Bu bakis agisindan hareketle 6gretim programlarinda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina

yon veren ilkeleri asagidaki gibi 6zetlemek mumkiandur:

1. Olgme ve degerlendirme galismalari 6gretim programinin tim bilesenleri ile azami uyum

saglamali, kazanim ve agiklamalarin sinirlari esas alinmalidir.

2. Ogretim programi, dlgme sirecinde kullanilabilecek dlgme arag ve yontemleri agisindan
uygulayicilara kesin sinirlar ¢izmez, sadece yol gosterir. Ancak tercih edilen dlgme ve

degerlendirme arag¢ ve yonteminde, gereken teknik ve akademik standartlara uyulmalidir.

3. Egitimde olcme ve degerlendirme uygulamalari egitimin ayrilmaz bir pargasidir ve egitim
sureci boyunca yapilir. Olgme sonuglari tek basina degil izlenen siireglerle birlikte batiinliik

icinde ele alinir.

4. Bireysel farkliliklar gerceginden dolayi bitlin 6grencileri kapsayan, bitin 6grenciler igin genel

geger, tek tip bir dlgme ve degerlendirme yénteminden sdz etmek uygun degildir. Ogrencinin

_



akademik gelisimi tek bir ydntemle veya teknikle dl¢tlip degerlendiriimez.

5. Egitim sadece “bilme (dUsunce)” igin degil, “hissetme (duygu)” ve “yapma (eylem)” icin de verilir;
dolayisiyla sadece biligsel dlgtimler yeterli kabul edilemez.

6. Cok odakli dlcme degerlendirme esastir. Olcme ve degerlendirme uygulamalari dgretmen ve
ogrencilerin aktif katilmiyla gerceklestirilir.

7. Bireylerin 6lgme ve degerlendirmeye konu olan ilgi, tutum, deger ve basari gibi 6zellikleri zamanla
degisebilir. Bu sebeple s6z konusu 6zellikleri tek bir zamanda 6lgmek yerine sure¢ igindeki

degisimleri dikkate alan dlgiimler kullanmak esastir.

1.4. BIREYSEL GELIiSIM VE OGRETIM PROGRAMLARI

Ogretim programlarinin gelistiriimesi stirecinde insanin gok yoénli gelisimsel 6zelliklerine dair
mevcut bilimsel bilgi ve birikim dikkate alinarak bitin bilesenler arasinda ahengi dikkate alan
harmonik bir yaklasim benimsenmistir. Bu baglamda bazi temel gelisim ilkelerine deginmek yerinde
olacaktir.

Ogretim programlari, insan gelisiminin belirli bir dénemde sonlanmadigi ve gelisimin hayat
boyu surdugu ilkesi ile hazirlanmistir. Bu sebeple 6gretim programlarinda, her yas doneminde
bireylerin gelisim 6zelliklerini dikkate alarak destekleyici énlemler alinmasi O6nerilmektedir.
Gelisim, hayat boyu slirse de tek ve bir 6rnek yapida degildir. Evreler halinde ilerler ve her evrede
bireylerin gelisim 6zellikleri farklidir. Evreler de baglangi¢ ve bitigleri agisindan homojen degildir. Bu
sebeple programlar olabildigince bunu géz énlinde bulunduran bir hassasiyetle yapilandiriimistir.
Programlarin amaclarini ve kazanimlarini gerceklestirme surecinde gerekli uyarlamalarin 6gretmen
tarafindan yapilmasi beklenir.

Gelisim donemleri ardisik ve degismeyen bir sira izler. Her evrede olup bitenler takip eden
evreleri etkiler. Ote yandan bu ardisiklik belirli yonelimlerle karakterize edilir: basitten karmasiga,
genelden 6zele ve somuttan soyuta dogru gelisim gibi. Program gelistirme surecinde s6z konusu
yonelimler hem bir alandaki yeterliligi olusturan kazanim ve becerilerin 6n sart ve ardillidi
noktasinda dikkate alinmis hem de siniflar dizeyinde derslerin dagilimlarinda ve birbirleriyle
iligkilerinde g6z 6ninde bulundurulmustur.

Ogretim programlarinda insan gelisiminin bir bitiin oldugu ilkesi ile hareket edilmistir.
insanin farkli gelisim alanlarindaki ézellikleri birbirleri ile etkilesim halindedir. S6z gelimi dil geligimi
diustince gelisimini etkiler ve disince gelisiminden etkilenir. Bu sebeple égretmenlerden, 6grencinin

edindigi bir kazanimin, gelisimde bagka bir alani da etkileyecegdini dikkate almasi beklenir.
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Ogretim programlari bireysel farkhliklara iligkin hassasiyetler géz 6niinde bulundurularak

yapilandiriimistir. Kalitimsal, cevresel ve kiiltirel faktérlerden kaynaklanan bireysel farkliliklar ilgi,
ihtiyac ve ydnlenme agisindan da kendini belli eder. Ote yandan bu durum bireylerarasi ve bireyin
kendi icindeki farkhliklari da kapsar. Bireyler hem baskalarindan farkhlik gosterir hem de kendi
icindeki ozellikleri ile farklidir. Ornegin bir bireyin soyut disiinme yetenegi glclii iken ayni bireyin

resim yetenegi zayif olabilir.

Gelisim hayat boyu surmekle birlikte bu gelisimin hizi evrelere gére degiskendir. Hizin
yuksek oldugu zamanlar gelisim agisindan riskli ve kritik zamanlardir. Bu sebeple 6gretmenlerin
gelisim hizinin yiksek oldugu zamanlarda édrencinin durumuna daha duyarli davranmasi beklenir.
S6z gelimi ergenlik donemi kimlik edinimi igin kritik donemdir ve egitim bu dénemde kimlik edinimini

destekleyici sosyal etkilesimleri artirir ve yonetir.

1.5. SONUG

Elimizdeki programlari guncelleme surecinde hangi iglemlerden ve asamalardan gectigimiz

Uzerine bilgi vermek de yerinde olacaktir. Bu baglamda:

Farkh Ulkelerin son yillarda benzer gerekgelerle yenilenip gincellenen 6gretim programlari
incelenmis,

Yurt icinde ve yurt disinda egitim 6gretim ve programlar Uzerine yapilan akademik ¢alismalar
taranmis,

Basta Anayasamiz olmak Uzere ilgili mevzuat, kalkinma planlari, hikimet programlari, sdra
kararlari, siyasi partilerin programlari, sivil toplum kuruluslari ve sivil arastirma kurumlari tarafindan

hazirlanan raporlar vb. dokimanlar analiz edilmis,

Milli Egitim Bakanh@i programlar ve o6gretim materyalleri daire baskanliklari tarafindan
gelistirilen anketler araciligiyla 6gretmen ve yodneticilerin programlar ve haftalik ders cizelgelerine

yoénelik gorusleri toplanmis,
illerden gelen her bir brangla ilgili zimre raporlari incelenmis,

Branglara yonelik acik uglu sorulardan olusan ve elektronik ortamda erisime agilan anket

verileri derlenmis,

Egitim fakultelerimizin branslar élgeginde hazirladiklari raporlar incelenmis,
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Butln goérus, oneri, elestiri ve beklentiler, Bakanligimizin ilgili birimlerinden uzman personel,

o6gretmen ve akademisyenlerden olusan galisma gruplarinca degerlendirilmigtir.

Yapilan tespitler dogrultusunda &égretim programlarimiz gézden gegirilip guncellenmis ve
yenilenmigtir. Programlarin uygulanmasina 2018-2019 egitim o6gretim yili itibariyla topyekdn
gecilecek ve sonrasinda yapilacak izleme degerlendirme sonuglarina gore yine gerekli gincellemeler
yapilacaktir. Boylelikle programlarimizin gelismelerle ve bilimsel, sosyal, teknolojik vb. ihtiyaclarla

kosutlugunun surekliligi saglanmis olacaktir.



2. SPOR YONETIMI VE ORGANIZASYONU DERSI OGRETIM
¥JRET{M PROGRAMININ UYGULANMASI

2.1. ¥JRETM PROGRAMININ OZEL AMAGLARI

Bu program 6grencinin;

1. Yonetim kavramini, yonetim yaklasimlarinin gelisim slireglerini bilmesini, spor yénetiminin

yonetimden ayiran 6zellikleri ve spor yonetimindeki ilkeleri bilmesini,

2. Yoneticilik ile ilgili temel kavramlari bilmesini, yoneticide aranan becerileri ve 6zellikleri
o6grenmesini, yoneticilikle spor yoneticiligi arasindaki farkliliklari, spor yoneticisinde bulunmasi
gereken nitelikleri, spor yoneticilerinin egitimlerini, kendilerini hangi alanlarda gelistirmeleri

gerektigini ve calisma alanlariile is imkanlarini bilmesini,

3. Spor tesislerini tanimasini, farkliliklarina gére siniflandirmasini, topluma sagladig faydalarin
farkina varmasini ve kurulus asamalarinda yapilmasi gerekenleri bilmesini,

4. Spor organizasyonlarinin tanimini, amacini, ilkelerini, planlama ve gerceklestirme asamalarini

bilmesini,

5. Spor teskilatini olusturan kurum ve kuruluslari tanimasini, kurumsal yapilarini anlamasini,
teskilatlarin kurulusunu, amaglarini ve gérevlerini bilmesini,

6. Spor mevzuatini tanimlamayi, mevzuatlarin neden gerekli oldugunu anlamayi, Tirk spor

mevzuatini olusturan unsurlari bilmesini ve uluslararasi mevzuati anlamasini,

7. Sporda Devlet politikasinin ne oldugunu, énemini ve uluslararasi spor politikasini anlamasini
amaglar.
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2.2. ALANA OzGU BECERILER

Spor Yénetimi ve Organizasyonu Dersi Ogretim Programr’yla 6grencilere
kazandiriimasi hedeflenen beceriler agsagida sunulmustur:

1. Planlama yapma

2. Spor kiltirig edinme
3. Organizasyon

4. s birligi

2.3. OGRETIM PROGRAMININ UYGULAMASINDA DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1. Unitelere ayrilacak sureler ve tnitelerin iglenis sirasi; 6grenci seviyesine, ortam ve ola-
naklara,cevre etkenlerine goére zimre dgretmenlerince belirlenebilir.

2. Ogrenci diizeyi ve gevre etkenleri dikkate alinarak 6grenme 6gretme etkinliklerinde farkli
Unitelerin birbirleriyle baglantili olan kazanimlari birlikte ele alinabilir.

3. Ogretim programinda yer alan konularin aktarilmasinda ginlik hayatla iliskilendiriimesine
imkan saglayan etkinlik ve calismalara yer verilebilir. Ornegin ydnetim ve yéneticilik
Unitelerinin islenmesi sirasinda okul idaresinden veya c¢evre kurumlardan yoneticiler
cagirilarak ya da ziyaretlerine gidilerek konuyla ilgili sdylesi yapilabilir. Tesislerle ilgili
Unitede bir spor tesisi ziyaret edilerek yerinde tespitler yapilabilinir, organizasyonlarla ilgili
konuda bolgenizde yapilacak olan bir spor organizasyonuna gezi diizenlenmek suretiyle
ders digi etkinliklerle konularin gercek yasamla iligkisi kuvvetlendirilebilir.

4. Ogrencilerin ulusal veya uluslararasi spor organizasyonlarina sporcu olarak katiimasi,
izleyici olarak takip etmesi ya da organizasyonlarda gorev almasi tesvik edilmeli bu sayede
isin icinde olup teorik bilgileri uygulamada kullanmasi veya gdzlemlenmesi saglanmalidir.

5. Ogretme ortaminda, spor égretimi ile amagclanan “insana, sporcuya, hakeme, sportmen-
lige, centilmenlige uygun” davranislarin kazandiriimasina 6zen gosterilir.
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2.4. KAZANIM SAYISI VE SURE TABLOSU

Kazanim

Sire/Ders

Uniteler Gy Saati Orani (%)

Spor Yonetimi 5 6 8
Spor Yoneticiligi 11 18 25
Spor Tesisleri 7 8 11
Sporda Organizasyon % 4 6
Spor Organizasyonlarinin Safhalari 8 16 22
Tark Spor Tegkilat 10 10 14
Spor Mevzuati 5 6 8
Spor Politikas! 2 4 6
TOPLAM 51 72 100
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3. SPOR YONETIMi VE ORGANIZASYONU DERSi OGRETIM
PROGRAMI'NIN YAPISI

3.1. KAZANIMLARIN YAPISI

Programda unite temelli yaklasim esas alinmistir. Kazanimlar; Unite numarasi ve
kazanim numarasi esas alinarak numaralandiriimistir. Kazanimlara iliskin agiklamalar,
sinirlamalar veya uyarilar kazanimi takip eden satirda italik yazi karakteriyle ifade edilmistir.

Kazanimlarin yapisi asagida sematik olarak gdsterilmistir.

l

6.6.1. Amerika Birlesik Devletleri, Alimanya, Avusturya vb. Ulkelerin
spor ybnetim sistemlerini tanir.

Unite no




3.2. UNITE, KONU, KAZANIM VE AGCIKLAMALARI

1. SPOR YONETIMi
1.1. Yonetim Kavrami ve Yaklagimlari

1.1.1. Yo6netim kavramini agiklar.
1.1.2. Yonetim yaklasimlarinin gelisim sureglerini karsilastirir.

1.2. Spor Yonetimi Siireg ve ilkeleri

1.2.1. Spor yonetimi kavramini agiklar.
1.2.2. Spor yonetiminin slreclerini kavrar.
1.2.3. Spor yoénetiminin ilkelerini aciklar.

2. SPOR YONETICILIGI
2.1.Yoneticinin Ozellikleri

2.1.1. Yonetici kavramini agiklar.

2.1.2. Yoneticileri hiyerarsik yapiya gore siniflandirir.
2.1.3. Yoneticilerin yonetsel becerilerini agiklar.

2.1.4. Yoneticilerin sahip olmasi gereken ozellikleri kavrar.
2.1.5. Yonetim bigimlerine gore yoneticileri siniflandirir.

2.2. Spor Yoneticisinin Ozellikleri

2.2.1. Spor yoneticisini tanimlar.

2.2.2. Spor yoneticisinin niteliklerini kavrar.

2.2.3. Spor yoneticilerinin almasi gereken egitimleri agiklar.
2.2.4 Spor Yoneticisinin calisma alanlarini tanir.

2.3. Lider Ozellikleri

2.3.1. Liderlik kavramini aciklar.
2.3.2.Yonetimde liderlik modellerini karsilastirir.

3. SPOR TESISLERI
3.1. Spor Tesisleri

3.1.1. Spor tesislerini tanimlar.

3.1.2. Spor tesislerinin amaclarini kavrar.

3.1.3. Spor tesislerinin yasal zeminini agiklar.

3.1.4. Spor tesislerini siniflandirir.

3.1.5. Spor tesislerinin planlanma asamalarini kavrar.
3.1.6. Spor tesisi isletmesi kavramini aciklar.

3.1.7. Spor tesislerinde gorev yapacak personel niteligini agiklar.
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4. SPORDA ORGANIZASYON

4.1. Spor Organizasyonunun Tanimi ve Amaci

4.1.1. Spor organizasyonunu tanimlar.
4.1.2. Spor organizasyonunun amaglarini agiklar.
4.1.3. Spor organizasyonlarinin ilkelerini agiklar.

5. SPOR ORGANIZASYONLARININ SAFHALARI

5.1. Spor Yarigsma Sistemleri
5.1.1. Spor yarisma sistemlerini kargilastirir.
5.2. Spor Faaliyetlerinin Organizasyonu

5.2.1. Yurt i¢i spor faaliyetlerinin amaclarini agiklar.
5.2.2. Yurt igi spor faaliyetlerini siniflandirir.
5.2.3. Uluslararasi spor faaliyetlerinin amaclarini agiklar.
5.2.4. Uluslararasi spor faaliyetlerini siniflandirir.
5.3. Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlarinin Yapilis Asamalari

5.3.1. Spor organizasyonlarinin planlanmasini kavrar.

5.4. Ulusal ve Uluslararasi Spor Faaliyetlerini Organize Edecek Kisiler
5.4.1.Spor faaliyetlerini kimlerin organize edecegini aciklar.

5.5. Ulusal ve Uluslararasi Miisabakalarda Olusturulan Komiteler
5.5.1. Spor organizasyonlarinda olusturulan komiteleri aciklar.

6. SPOR TESKILATI

6.1. Spor Teskilatinin Yapisi

6.1.1. Spor tegkilatinin tanimini agiklar.
6.1.2. Tark spor teskilatinin tarihsel gelisimini agiklar.

6.2. Turk Spor Tegkilatini Meydana Getiren Kurum ve Kuruluslar

6.2.1. Spor Genel Muadurliglndn yapisini ve gorevlerini agiklar.
6.2.2. Milli Olimpiyat Komitesinin gorevlerini agiklar.

6.2.3. Spor federasyonlarinin yapisini ve gorevlerini agiklar.
6.2.4. Spor kulUplerinin yapisini ve gérevlerini aciklar.

6.2.5. Mahalli idarelerle spor iliskisini aciklar.

6.3. Uluslararasi Spor Teskilati

6.3.1. Uluslararasi Olimpiyat Komitesinin yapisini ve gorevlerini kavrar.
6.3.2. Uluslararasi Federasyonlarin yapisi ve goérevlerini aciklar.

6.4. Ulkelerin Spor Yénetim Sistemleri
6.4.1. Sporda basarili olmus Ulkelerin spor yonetim sistemlerini karsilastirir.
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7. SPOR MEVZUATI

7.1. Spor Mevzuati Tanimi ve Amaci
7.1.1. Spor mevzuati tanimini agiklar.
7.1.2. Spor mevzuatinin amaglarini aciklar.
7.2. Tiirk Spor Mevzuati
7.2.1. Turk spor mevzuatini agiklar.
7.3. Uluslararasi Spor Mevzuati

7.3.1. Uluslararasi spor mevzuatini agiklar.
7.3.2. TUrk ve uluslararasi spor mevzuatini karsilastirir.
8. SPOR POLITIKASI
8.1. Devlet Politikasi

8.1.1. Sporda devlet politikasini agiklar.
8.2. Uluslararasi Spor Politikasi

8.2.1. Uluslararasi spor politikasini agiklar.
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